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O Sindserv tomou co- artigo 95 do Estatuto junho. Imediatamente, municipal para contes- 146/2011 sem consultar
nhecimento que o pre- do Servidor, que cons- a presidente do Sind- tar a proposta e aler- o Sindicato dos Servi-
feito enviou a Camara titui a Junta Médica serv, Audrei Guatu- tar que ¢ uma arbitra- dores, representante le-
o Projeto de Lei Com- Oficial, que foi lido ra, entrou em contato riedade tentar mudar gal da categoria.
plementar que altera o na sessdo do dia 6 de com a administracio a Lei Complementar pdg. 3

Ampliacao e reforma da suhsede FIQUE ATENTO SERVIDOR!
Boicucanga esta “a todo o vapor”  Aberta eleicao ta CIPA
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Divisdo de Seguranca sdo Interna de Prevengdo
do Trabalho da Secretaria de Acidentes da Prefeitura
de Administragdo (Secad) (CIPA). Os interessados
divulgou que estdo abertas precisam ficar atentos aos

as eleigdes para a Comis- prazos para inscrigoes.
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este més de julho vao

acorrer as elei¢des

para a composi¢ao

da CIPA, que todos
sabem ¢ mais um mecanismo de
fiscalizacdo das condicdes de traba-
lho e prevengdo de doencas e aci-
dentes em decorréncia do trabalho.
Também ¢ de nosso conhecimento
a inércia da CIPA anterior, que du-
rante muito tempo, deixou de atu-
ar em prol do servidor publico, no
que diz respeito as EPI’s, seguranca
do trabalhador, entre outras de suas
atribuicdes. Peco a todos os compa-
nheiros que tenham muita respon-
sabilidade ao escolher os membros,
pois 0s mesmos irdo atuar para que
o servidor receba os equipamentos
de prote¢do individual, podendo as-
sim executar suas tarefas com efica-
cia e acima de tudo, seguranca, peco
ainda aos companheiros que vao se
candidatar a esses cargos para a co-
missdao (CIPA) que tenham a real
intengdo e responsabilidade de re-
presentar os servidores, lutando por
uma CIPA atuante e eficiente. Para

finalizar, quero dizer que os eleitos
podem contar com a parceria deste
orgdo de classe que vé na Comissao
de Interna de Prevengao de Aciden-
tes (CIPA), mais uma ferramenta
para garantir melhores condi¢des de
trabalho aos servidores.

Falando em elei¢oes, estamos as
portas de mais uma elei¢ao do nos-
so Sindicato, um periodo onde vocé
servidor deve refletir e escolher os
representantes que realmente lutam
pela manutengdo dos seus direitos,
que buscam novas conquistas € es-
tdo sempre tentando fazer o melhor
pela categoria. Avalie bem todos
os candidatos, examine o trabalho
de cada um, seja critico, coloque na
balang¢a todos os feitos, toda a mi-
litdncia e entdo escolha aquele que
realmente tem condi¢des de te re-
presentar. Que seja feito sempre o
melhor pela nossa categoria.

#Hiuntossempreseremosmaisfortes
Forte abraco a todos!

Audrei Guatura
Presidente do Sindsery
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O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO
SEBASTIAO, com sede e foro na Rua José David do Vale n.© 33, Centro, na cidade e
comarca de S350 Sebastifio, Estado de S3o Paulo, possuidora do CNP] n.©
50.322.130/0001-19, em conformidade com o artigo 46, alinea "c" do estatuto da
entidade sindical c.c. artigo 10 do Regulamento Eleitoral do SINDSERV, convoca seus
associados para comparecerem 3 Assembleia Geral Ordindria para fins de composicao
da Comiss3o Eleftoral que se realizard, conforme data, local e hordrios, e pauta abaixo

descrita:

DATA: 02/08/2017 — Quarta-feira.

LOCAL: Sede Central Sindserv — Rua José David do Vale, 33 — Centro - Sdo Sebastidio

-5p

HORARIO:

PAUTA: Composicdo da Comiss3o Eleitoral que dirigird os trabalhos eleitorais

12 Convocacdo 18:00hs
29 Convocacao 19:00hs

referente as eleigies sindicais de 2017.

S50 Sebastido, 14 de julho de 2017.
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N Presidente

Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais de Sio Sebastido
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AVISO RESUMIDO DO EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEIGAOD

O SINDSERV - SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SAO SEBASTIAO, com sede 3 Rua José David do Valle n® 33, Bairro Cenlro, faz
saber em cumprimento ao Artigo 8° “caput” e seu §1° do Regulamento Eleitoral do
SINDSERY, que no dia 13 de setembro de 2017 serdo realizadas em 1° escrutinio;
dias 27 & 28 de setembro de 2017 em 2° e 3° escrulinio, respectivamente, no
Sindicata dos Servidores Piblicos Municipais de S8o Sebastiao, ELEIGOES para

composigio da diretoria.

Os registros das chapas devem ser apresentades na Secretaria da Enudqde.
das Sh as 17h, de segunda & sexta-feira, nesta cidade e comarca de Sao Sebastiao,
Estado de S&o Paulo, no periodo de 15 (quinze) dias, contados da rl:!ata da
publicagio do presente Edital, nos termos do artigo 15 do Regulamento Eleitoral da

entidade sindical.

As eleicbes serdo realizadas no dia 13 de setembro de 2017, no periodo das
7h a8 18h, nos seguintes locais: FIXOS (05 urnas). Sede do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de S&o Sebastido, silo 4 Rua José David do Valle, 33 - Centro;
Pago Municipal, sito & Rua Sebastido Silvestre Meves, 214 — Centro; Subsede
Enseada, sito 4 Rua Carlos Gomes, 141 — Enseada; Subsede Boigucanga, sito a
Rua Luziana, 107 - Boicucanga; Regional Boigucanga, sito & Av. Walkir Vergani 36 —
Boicucanga; e ITINERANTES (7 urnas): demais repartigies publicas municipais. O
Edital Especifico encontra-se afixado na sede e subsedes do Sindicate dos
Servidores Publicos Municipais de Sao Sebastifo. o

Fica convocada para 02 de Agosto de 2017, as 18 horas, em pnmeira
chamada, e 19 horas, em segunda chamada, a realizago da Assembleia Geral
Ordindria para & composigao da Comissao Eleitoral, na sede da entidade sindical.

Registre-se, Publique-se & Cumpra-se.

Sao0 Sebastiso, aos 14 de julho de 2017, i
Ehiclr el AL O (.‘-T’J-{ afveds

AUDREI DA SILVA GUATURA
</ Presidente

EDITAL DE CONVOCACAQ DE ELEICAD

SINDICATO DOS SERVIDORES FUBLICOS MUNICIPAIS DE SAQ
SEBASTIAQ, através de seu representante legal, e nos termos do artigo 14
c.c. Artigo 55 do Estatulo Social da Entidade Sindical, e em atenglo ao
determinado no Artigo 7° e seguintes do Regulamento Eleitoral, FAZ
SABER aos que ao presente virem, ou dele tiverem conhecimento, que no
dia 13 de setembro de 2017 serao realizadas em 1° escrutinio; dias 27 e 28
de setembro de 2017 em 2° e 3° eserutinio, respectivamente e dia 20 de
setembro de 2017 em caso de empate enire as chapas mais votadas, no
Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais de S8o Sebastiso, ELEICOES
para composicao de seu sistema Direlive da enlidade sindical, assim
constituido: Diretoria  Administrativa, Conselho  Fiscal, Conselho  de
Representantes Sindicals e respectivos suplentes, devendo os registros das
chapas, serem apresentades na Secretaria da Entidade, no hordrio das Sh
4s 17h de segunda & sexta-feira, na Rua José David do Valle n® 33, Bairro
Centro, nesta cidade e comarca de Sao Sebastifo, Estade de S3c0 Paulo, no
periodo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagao do respectivo
E_?‘icilal. nos termos do artige 15 do Regulamento Eleitoral da entidade
sindical

As eleicdes serdo realizadas no dia 13 de Setembro de 2017, no
pericdo das 7h as 18h, nos seguintes locais: FIXOS (05 umas). Sede do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sao Sebastifo, sito &
Rua José David do Valle 33 - Centro; Pago Municipal, sito 4 Rua
Sebastido Silvestre Neves 214 - Centro: Sub Sede Enseada silo 4 Rua
Carlos Gomes 141 = Enseada; Sub Sede Boigucanga, sito 4 Rua Luziana
107 - Boigucanga; Regional Boigucanga, sito 4 Avenida Walkir Vergani, 36
- Bmw:_:anga e ITINERANTES 07 urnas: demais reparticies plblicas
municipais

Mos termos do Artigo 10 do Regulamento Eleitoral do Sindicalo dos
Servidores Publicos Municipais de S3o Sebastifio, fica convacada para a
data de 02 de Agosto de 2017, &s 18 horas, em primeira chamada, e 19
horas, em segunda chamada, a realizacio da Assembleia Geral Ordinaria
para a composicao da Comissao Eleitoral, na sede da entidade sindical

Para gue ninguém alegue ignorincia, serd o presente Edital
publicado em jornal de grande circulagiio local, no jomal da categoria &
afixado na sede e subsedes do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sao Sebastiao

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Séo Sebastiao, acs 14 de julho de 2017,

E'Jbt:.'{rg ng_r £ > (: fitachm O
AUDREI QUELI DA SILVA GUATURA
Presidente

O Alerta Servidor é um informativo men-
sal do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sao Sebastido (Sindserv)
Rua José David do Vale, n° 33

Centro - Sao Sebastiao/SP

Fone: (12) 3892.1545

E-mail: jornalismo@sindserv.com

As opinides e sugestdes para as proximas
edi¢des poderdo ser enviadas pelo e-mail:

jornalismo@sindserv.com

EXPEDIENTE

Distribui¢do interna e dirigida aos servi-

dores e setores publicos

Diretoria:

Audrei Queli Guatura (presidente); Rose-
li Paturalski (vice-presidente); Anderson
Santos de Souza (secretario geral); Carlos
Eduardo Amorim da Silva (1° secretério);
Edna Barbosa Ribeiro Cardoso (2° secreta-

ria); Rafael Corréa de Aquino (1° tesoureiro);

Benedito Francisco (2° tesoureiro)

Suplentes: Patty Saydel Matsuhashi; Ricar-
do Luiz de Oliveira; Juliana Aparecida da
Silva; Marcos Roberto Paixdo Marques

Correa.

Conselho Fiscal:
Tania Regina Sarak; Jehovan Maria de Je-
sus; Eliete Aparecida dos Santos Freitas.

Suplentes: Rosa Maria Fernandes Nobre-

ga; Natanael Antonio dos Santos; Rodrigo
Francisco da Silva. Conselho Representan-
te: Belmiro dos Santos Rodrigues; Alexan-
dre Lisboa Ferreira. Suplentes: Ivaldo Pai-

xdo Tavares Braga; Paulo Sérgio da Silva.

Jornalista: Jessyca Biazini - MTB 73.249/
SP

Impressao: Atlantica Grafica e Editora
Tiragem: 2.500 exemplares
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Sindserv solicita que Projeto de Lei que altera Estatuto
Nao entre em votacao ou seja rejeitado na Camara

Decisao faz parte do parecer da Comissdao Multidisciplinar do Sindicato para
estudo da Lei 146/2011 e do PCCS

O Sindserv tomou co-
nhecimento que o prefeito
enviou a Camara o Proje-
to de Lei Complementar
que altera o artigo 95 do
Estatuto do Servidor, que
constitui a Junta Médica
Oficial, que foi lido na
sessdo do dia 6 de junho.
Imediatamente, a presi-
dente do Sindserv, Audrei
Guatura, entrou em con-
tato com a administragao
municipal para contestar
a proposta e alertar que ¢
uma arbitrariedade tentar
mudar a Lei Complemen-
tar 146/2011 sem consul-
tar o Sindicato dos Servi-
dores, representante legal
da categoria.

No Projeto de Lei, o
prefeito pretende alterar a
redacdo do artigo 95 para
“Sera constituida a Junta
Médica Oficial da Pre-
feitura Municipal de Sao
Sebastido composta por
03 (trés) profissionais,
sendo um cardiologista,
um ortopedista e um psi-
quiatra”. Atualmente, esta
explicito que “Serd cons-
tituida a Junta Médica por
comissdao, denominada
Junta Médica Oficial da
Prefeitura Municipal de
Sdo Sebastido, composta
por 03 (trés) profissio-
nais do quadro perma-
nente da municipalida-
de”.

A presidente do Sind-
serv destaca que a alte-
racdo da redacgao espe-
cifica os profissionais
que irdo atuar, mas tira
a obrigatoriedade do
meédico ser do quadro
permanente da muni-
cipalidade, o que pode
prejudicar o servidor
que precisa ser avaliado
pela Junta.

O Sindserv tam-
bém alerta que integra
a Comissao de Estudo
do Estatuto, disposta
pelo prefeito por meio
da portaria 710/2017,
e que em nenhum mo-
mento foi convocado
para discutir a questao
proposta neste Projeto
de Lei antes do envio a
Camara.

ApoOs a contestagao
da entidade sindical,
foi realizada na manha
do dia 13 de junho uma
reunido da “Comissdo de
Estudo dos Estatutos do
Servidor, do Magistério,
da Guarda Municipal e do
Plano de Cargos e Carrei-
ras do Servidor Publico
Municipal” na prefeitura
e a presidente do Sindica-
to convocou os membros
da “Comissao Multidisci-
plinar do Sindserv”, que
se reuniu em carater de
urgéncia e emitiu um pa-
recer sobre este Projeto de
Lei Complementar.

Para barrar a proposta
de alteracdao, o Sindica-
to encaminhou o oficio
090/2017 ao prefeito,
onde solicita a retirada
do Projeto de Lei encami-
nhado a Camara e destaca
que o Sindserv defende a
abertura imediata de con-
curso publico para preen-
chimento das vagas de es-
pecialistas, ndo havendo
necessidade de alterar o
artigo em questao.

Também foi enviado
a Casa de Leis, o oficio
091/2017, aos cuidados
do Presidente da Cama-
ra, solicitando que, caso o
projeto nao seja retirado,
os vereadores se posicio-
nem contrarios, preser-
vando a redagdo original
da Lei Complementar
146/2011, que garante o
direito do servidor publi-
co ser avaliado por uma
junta de médicos que per-
tencem ao quadro perma-
nente da municipalidade.

“Nossa bandeira ¢ de
nenhum direito a menos
e mais beneficios para os
servidores.  Precisamos
avaliar com muita atengao
para que o trabalhador
ndo tenha prejuizos com
este Projeto. Se necessa-
rio, tomaremos todas as
medidas legais cabiveis
e iremos lutar para barrar
esta proposta”, destaca a
presidente do Sindserv.
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Atencao Servidores Sindicalizados! Participem!

Todo ultimo dia
util do més, o Sind-
serv oferece o café¢
da manha nas trés se-
des para os servidores
sindicalizados. Este
més, no més de julho
sera no dia 31 (segun-
da-feira) e os advoga-
dos do Departamento
Juridico estardo a dis-
posi¢ao, das 7h as 9h,
nos trés locais, para

falar sobre revisdao sa-
larial e esclarecer davi-
das dos trabalhadores.

“Sabemos que mui-
tas vezes, o servidor
ndo tem tempo de
vir em outro dia e
hordrio para conver-
sar com a diretoria
ou até mesmo ter um
esclarecimento com
o Departamento Ju-
ridico. E como re-

cebemos muitos sin-
dicalizados no café
da manha mensal,
queremos aproveitar
a oportunidade para
oferecer mais este
beneficio nas trés
sedes, localizadas na
Costa Norte, na Cos-
ta Sul e no Centro”,
destaca a presidente
do Sindserv, Audrei
Guatura.

Sede Centro - Rua José David do Vale, 33 - Telefone: (12) 3892.1545

Subsede Costa Norte - Rua Carlos Gomes, 141 — Enseada - (12) 3861.2692

Subsede Costa Sul - Rua Luziana, 107 — Boigucanga - (12) 3865.3152

A presidente do
Sindserv, Audrei Guatu-
ra, foi entrevistada pela
jornalista Luana Camar-
go, no Jornal da Morada,
na manha de 20 de junho,
e ressaltou a importancia
do historico de luta dos
servidores para a con-
quista do reajuste sala-
rial, reposicao das perdas
dos anos anteriores e au-
mento dos vales alimen-
tacao e refeigao.

A presidente re-
lembrou as paralisagdes
histéricas em 2015 e
2016 e também o empe-

nho durante a Campa-
nha Salarial deste ano,
inclusive com Estado de
Greve deliberado em as-
sembleia junto aos traba-
lhadores.

Também destacou
que o Sindserv continua
reivindicando  direitos
dos servidores. Que os
vales refeicao e alimen-
tacdo sejam extensivos
aos funcionarios da Fun-
dacdo de Saude, que os
professores e servidores
que trabalham em escala
recebem o vale refeigao,
entre outros.

Servidores aprovam por unanimidade
prestacao de contas do Sindserv

Os servidores publi-
cos municipais de Sao
Sebastido se reuniram
em assembleia geral
ordinaria, na noite de
30 de junho, na sede
do Sindserv, para apre-
ciagdo da prestacao de
contas da entidade. Os

trabalhadores puderam
examinar a planilha
do exercicio de 2016 e
aprovaram por unanimi-
dade a movimentagao
financeira.

Desde materiais de
escritorio, manutengao
de veiculos, até a folha

de pagamentos e gastos
com melhorias das trés
sedes foram detalhadas
mensalmente, com lista-
gem de produtos e servi-
cos. Copias da planilha
foram entregues a todos
os presentes pela presi-
dente do Sindserv, Au-

drei Guatura, para que
pudessem  acompanhar
todo o processo.

Um dos servidores per-
guntou sobre investimen-
tos no sitio e Pouso Alto,
e a presidente do Sind-
serv, Audrei Guatura,
informou que foi feita

uma area coberta e que
tem previsdo para cons-
trucdo de churrasqueira.
Audrei completou que
0os investimentos este
ano estdo voltados para
a ampliacdo e reforma
da subsede de Boicu-
canga.



FIQUE ATENTO SERVIDOR! Aherta eleicao da GIPA

A Divisdo de Seguran-
¢a do Trabalho da Secre-
taria de Administragao
(Secad) divulgou que
estdo abertas as elei¢Oes
para a Comissdo Interna
de Prevencao de Aciden-
tes da Prefeitura (CIPA).
Os interessados precisam
ficar atentos aos prazos
para inscrigdes e os de-
mais servidores devem
escolher bem os represen-
tantes, pois quem ocupar
estas “cadeiras” que ira

fiscalizar e garantir a se-
guranga nos locais de tra-
balho.

Segundo o informe, o
periodo de inscrigdes ¢ de
3 a 21 de julho de 2017
¢ a relagdo dos inscritos
sera publicada no dia 24
de julho. Os interessados
devem fornecer uma foto
3x4 e apresentar docu-
mento de identificacao
com foto. Os locais para
se inscrever sdo: Patio das
Regionais da Costa Norte

REIVINDICAGAO ATENDIDA!

Desde que o prefei-
to criou a “Comissao
de Estudo do Estatuto
do Servidor”, o Sind-
serv reivindica que a
criacado do Plano de
Cargos, Carreira e Sa-
larios (PCCS) fosse
incluido dentro dos te-
mas e a portaria fosse
alterada para garantir
os direitos da catego-
ria. O Sindicato ainda
reivindica hd anos a
implantagdo dos Esta-

tutos do Magistério e
da Guarda Civil Muni-
cipal (GCM).

De acordo com a di-
retoria do Sindserv,
apos diversos oficios
e cobrangas em reu-
nides, agora a porta-
ria 710/2017 dispde a
“Comissao de Estudo
dos Estatutos do Ser-
vidor, do Magistério,
da Guarda Municipal e
do Plano de Cargos e
Carreiras do Servidor

Publico Municipal”.
Vale destacar que
para garantir a partici-
pacao dos servidores
Nno processo, 0s servi-
dores deliberaram em
assembleia, no dia 23
de marg¢o, a criagdo
da “Comissdao Multi-
disciplinar do Sind-
serv”, para fazer um
estudo paralelo que
sera levado a prefei-
tura, apo6s aprovacgao
da categoria. O gru-

(com Alzira), de Boicu-
canga (com Simone), de
Maresias (com Alexan-
dre) e de Juquehy (com
Ricardo); Divisdo de
Seguran¢a do Trabalho
no Centro (com Dirceu
ou Andrea) e Unidade
Basica de Saude (USO)
da Topolandia (com Ja-
naina). Os candidatos
poderao fazer propagan-

da de 22 de julho a 10 de
agosto, das 8h as 17h,
respeitando o horério de
almoco.

As clei¢des serdao re-
alizadas nos dias 11, 12
e 13 de agosto, das 8h as
17h, e no dia 14 de agosto,
das 8h as 16h. Em segui-
da, no ultimo dia de vota-
¢do, ocorrera a apuracao
na Camara Municipal.

n B c-

O objetivo da Cipa € observar e relatar as
condicOes de risco nos ambientes de traba-
lho e solicitar medidas para reduzir até eli-
minar os riscos existentes e/ou neutralizar
0s mesmos para prevenir acidentes e doen-
cas decorrentes do trabalho.

po é formado por dois
trabalhadores de cada
secretaria da prefei-
tura, dois da Funda-
¢do de Saude Publi-
ca de Sao Sebastido
(FSPSS) e dirigentes
sindicais, além dos su-
plentes.

Os servidores que
ndo fazem parte da Co-
missdo podem sugerir
alteragoes na Lei Com-
plementar 146/2011,
bem como para o Pla-

no de Cargos, Carrei-
ras e Saldrios e os Es-
tatutos da Guarda e do
Magistério, por meio
do formulario que esta
disponivel nas trés se-
des e também no site
do Sindserv. Todas as
propostas  recebidas
serao respondidas
pela Comissao e fi-
cardo disponiveis no
site do Sindicato apos
o término do trabalho
do grupo.



Piscina de Gelo ATENGAO SERVIDOR! -
Recebemos diversas denuncias sobre as piscinas do Centro de Apoio Edu- nEN“NcIE! =

cacional (CAE) Pontal da Cruz. Diante disso, a diretoria do Sindserv esteve
no local no més de junho e verificou que realmente ndo estdo abertas ao
publico. E atencao servidor, se vocé tiver

Segundo apurado pelos diretores, dos trés motores da piscina grande, a|guma dentncia. mande um
somente um estaria funcionando, o que ndo garante a piscina aquecida. E ) . . .
que no més anterior a situagdo estava pior, pois todos estavam danificados. email para jornallsmo@smdserv.
Quanto a outra piscina menor, além da falta do motor, também estaria sem com. Vocé pode também mandar
filtro e totalmente suja. . - - um video com as condicbes de

O Sindicato irda enviar um oficio a administragdo municipal para ave-
riguar a situagdo e exigir providéncias para que os equipamentos estejam trabalho do seu setor para que
adequados para utilizacdo dos servidores que trabalham no local, bem como este seja reprod uzido na nossa

de toda a comunidade. pagina: facebook. com/sindserv.
independente

E com imenso pesar que recebemos a noticia  deira, Magali de Oliveira, que faleceu aos 58
do falecimento dos amigos servidores publicos. anos, no dia 15 de junho. E o bragal aposenta- Toda a equipe do Sindserv deixa as
O motorista aposentado, Miguel Alves dos San-  do, José Carlos Nunes de Andrade, conhecido mais sinceras condoléncias as familias
tos Filho (Miguelzinho da Ambuldncia), que fa- como “Zezdo”, que faleceu aos 54 anos, tam- e amigos por estas inestimdveis perdas.
leceu aos 62 anos, no dia 12 de junho. A meren- bém no dia 15 de junho.

q
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Ampliacao e reforma da subsede

Boicucanga esta “atdo ovapor”

As obras de amplia-
cdo e reforma da subse-
de do Sindserv, que fica
na Costa Sul da cidade,
em Boigucanga, estdo “a
todo o vapor”. O saldo
social ja deve estar pron-
to em agosto.

A subsede esta situada
em um terreno de 705,7
metros quadrados, a Rua
Luziana, 107, que agre-
gava somente uma casa
de 87 metros quadrados.
A construcao existente
que esta sendo reformada
conta com um escritorio,
uma recepcao, um depo-
sito, banheiros e uma va-

randa.

Com a ampliagdo, o
local tera mais banheiros,
jardim, saldo social com
churrasqueira, além de
uma area de estaciona-
mento. A area construida
passara a ter 234,25 me-
tros quadrados.

Segundo a presiden-
te do Sindserv, Audrei
Guatura, esta ¢ uma anti-
ga vontade da diretoria e
dos servidores sindicali-
zados. “Queremos ter um
espago de convivéncia
adequado para atender os
servidores da Costa Sul”.

iacdo e reforma da
m as obras de ampliagao © 12
Sul():sce):de Boigucanga, 0 tradicional Arraia do

Sindserv, realizado em julho, fot transferido

10 : 30 SO-
para agosto, quando ja es!:a:ra pronto 0 Sca(l)modi-
cial para atender com maior conforto €

dade os associados € dependentes.

A diretoria do Sindserv
participou da Audiéncia
Publica para elaboracdo
do Plano Plurianual (PPA)
2018-2021, que ocorreu na
noite do dia 3 de julho, no
Centro Cultural Batuira, no
bairro Sao Francisco. A pre-
sidente do Sindserv, Audrei
Guatura, destacou reivindi-
cagoes da Campanha Sala-
rial e apontou a necessidade
de recursos para garantir
direitos do servidor que ne-
cessita de boas condigoes
de trabalho para prestar um
servigo publico de qualida-
de para toda a populacao.

A presidente Audrei tam-
bém destacou a importancia

da implantacdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios
e da necessidade de novo
concurso publico para al-
guns cargos que estdo com
pouco efetivo.

O Plano Plurianual
(PPA) ¢ um instrumento
de planejamento que defi-
ne as diretrizes, objetivos
e metas da administragao
publica para um periodo
de quatro anos. Com esse
documento, o0 governo es-
tabelece suas prioridades
para investir 0s recursos
publicos.
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O Sindicato dos Servi-
dores Publicos Municipais
de Sdo Sebastido (Sind-
serv) aderiu ao chamado
nacional de Greve Geral
e participou da manifes-
tacdo no dia 30 de junho,
contra as Reformas da
Previdéncia, Trabalhista
e a Terceirizacdo. Traba-
lhadores e estudantes de
diversas categoriais se
concentraram as 6h30,
na entrada principal do
Terminal da Transpetro/
Petrobras, no Centro, re-
alizaram passeata pela
Avenida Guarda Mor

Lobo Viana e finalizaram
com uma panfletagem em

frente a Caixa Econdmi-
ca Federal por volta das
12h.

Com faixas, bandeiras
e chamando a populagao
para protestar contra as
Reformas, o movimento
ocupou a faixa sentido
Centro da principal via
da cidade durante a pas-
seada. De acordo com
a diretoria do Sindserv,
em todo o trajeto, as Po-
licias Militar e Rodoviaria
tentaram impedir que os
manifestantes ocupassem
a avenida e houve pressao
para tentar enfraquecer a
luta pela garantia dos di-
reitos de toda a classe tra-

balhadora que se manteve
unida.

O Sindserv notificou a
administragdo municipal,
nesta terca-feira (27/6),
sobre a adesdao ao cha-
mado nacional de Greve
Geral, por meio do oficio
94/2017. Nos termos da
legislacdo vigente, con-
siderando o comunicado
com 72 horas de antece-
déncia, o documento des-
taca que poderao ocorrer
paralisagdes dos servigos
prestados pelos servido-

res publicos municipais
em adesdo ao movimen-

to.

“Enquanto sindicato,
0 Nnosso objetivo ¢ tomar
todas as medidas legais
cabiveis para garantir os
direitos dos servidores
publicos que aderiram a
Greve Geral. Varias cate-
gorias estdo unidas e fortes
para mostrar que sao con-
tra os ataques do gover-
no. Lutamos sempre por
nenhum direito a menos e
mais beneficios”, ressalta

a presidente do Sindserv,
Audrei Guatura.

As principais centrais
sindicais do Brasil deci-
diram mobilizar todos os
trabalhadores para lutar
contra as Reformas da Pre-
vidéncia e Trabalhista e in-
tegrar a Greve Geral no dia
30 de junho. Na regido, o
movimento ¢ articulado
por meio do Comité do
Litoral Norte Contra as
Reformas da Previdéncia
¢ Trabalhista e o Forum
Sindical do Litoral Norte.

sindserv segue na luta para nao desconto do dia de
greve contra as Reformas da Previdéncia e Trabalhista

O Sindserv luta para
que os servidores publicos
que exerceram o direito
constitucional de greve e
paralisaram o trabalho para
lutar contra as Reformas
da Previdéncia, Trabalhis-
ta ¢ a Terceirizagdo nao
tenham o dia de traba-
lho descontado. Apos o
ato, ocorreram reunides
com o prefeito e oficios
foram encaminhados a
administragdo munici-
pal para que os funcio-
narios nao sofram este
prejuizo por lutarem por
melhores condicoes de
trabalho.

De acordo com a di-
retoria do Sindserv, um
dos oficios protocolados
€ 0 66/2017, em maio, que
destaca que em 2015 e em
2016, a prefeitura atendeu

a reivindicacdo do Sindi-
cato e ressarciu os dias de
trabalho descontados dos
trabalhadores que aderi-
ram a paralisagdes.

Ainda no documento,
o Sindserv deixa claro que
estes trabalhadores estdo
na mesma situacao fatica
e juridica e requer que ndo
sejam imputadas faltas,
bem como se tenha o res-
sarcimento do desconto
de dias de trabalho e que
nao haja prejuizos fun-
cionais aos servidores.

Em reunido, o prefei-
to solicitou uma lista dos
servidores que tiveram
corte do dia de trabalho
para que pudesse anali-
sar. O documento foi en-
viado e o Sindicato quer
um posicionamento da ad-
ministracao.
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